
 

 

Swiss Volunteers ist die führende digitale Plattform für Volunteer-Management in der Schweiz. 
Als nationales Kompetenzzentrum für freiwilliges Engagement verbinden wir Veranstalter in Sport, 
Kultur und Gesellschaft mit über 60’000 aktiven Volunteers und begleiten jährlich mehr als 150 
Events – digital, effizient und mit viel Herzblut. 
 
 
Per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine engagierte, flexible Persönlichkeit als 
 
Projektleiter:in Sponsoring, Event & Kommunikation D/F (80-100%) 

Arbeitsort: Ittigen BE (Haus des Sports), Remote und punktuell bei Partnern und Events 

Du bewegst dich sicher zwischen Partnerbetreuung, Konzeption und Umsetzung, kommunizierst 
souverän auf Deutsch und Französisch und möchtest Verantwortung übernehmen? Dann erwartet 
dich bei Swiss Volunteers eine vielseitige Funktion mit viel Gestaltungsspielraum. 
 
Deine Aufgaben 

• Betreuung und Weiterentwicklung unseres Hauptpartners Verband der Schweizerischen Gas-
industrie (VSG ) mit der Marke gazenergie 

• Konzeption und Umsetzung von Partneraktivierungen in Kommunikation, Marketing und Events 
• Weiterentwicklung unserer Partnerschafts-, Sponsoring- & Wertschätzungs-Modulen 
• Kreation und Redaktion von Kommunikationsmassnahmen (Newsletter, Social Media, Jahres-

berichte) auf Deutsch und Französisch 
• Beratung und operative Betreuung von Veranstaltern im Event- & Volunteer Management  
• Planung und Umsetzung von Veranstaltungen, Ehrungen und Netzwerkanlässen 

Das bringst du mit 

• Kaufmännische oder vergleichbare Ausbildung, Weiterbildung in Kommunikation/Marketing 
• Mehrjährige Branchenerfahrung im Bereich Event (Erfahrung in Verbandsstrukturen von Vorteil) 
• Digitale Affinität und kompetenter Umgang mit Microsoft 365, CRM/CMS- und Online-Tools 
• Stilsicheres Deutsch und Französisch und die Fähigkeit, dich in beiden Sprachen mündlich wie 

schriftlich souverän zu bewegen 
• Strukturierte, kundenorientierte und selbstständige Arbeitsweise mit hohem Qualitätsan-

spruch, Eigene Erfahrung als Volunteer oder im freiwilligen Engagement von Vorteil 
• Kommunikationsstärke, hohe Eigeninitiative und Freude, Verantwortung zu übernehmen 

Das bieten wir dir 

• Sinnstiftendes Tätigkeitsfeld im Umfeld von Sport, Kultur und Gesellschaft 
• Viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum in sechsköpfigem Team 
• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeit 

Kontakt und Bewerbung 

Interessiert? Sende deine Bewerbung bis 21. August 2026 an daniel.dysli@swissvolunteers.ch. Bei 
Fragen steht dir Daniel Dysli, Geschäftsführer, unter 031 359 75 11 gerne zur Verfügung. 
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Swiss Volunteers est la plateforme digitale de référence pour la gestion des bénévoles en Suisse. En tant 
que centre de compétences national dédié à l'engagement volontaire, nous connectons les organisateurs de 
manifestations sportives et culturelles à plus de 60'000 bénévoles actif·ve·s, et accompagnons chaque an-
née plus de 150 événements, avec efficacité, passion et un vrai sens du service. 
 
Pour le 1er octobre 2026 ou à convenir, nous recherchons une personnalité engagée et flexible en qualité de 
 
Chef·fe de projet Sponsoring, Événementiel & Communication FR/ALL (80–100 %) 
 
Lieu de travail : Ittigen BE (Maison du Sport), télétravail et interventions ponctuelles auprès de partenaires et 
sur des événements 
 
Tu es à l'aise aussi bien dans la gestion des partenaires que dans la conception et la mise en œuvre de projets, 
tu t'exprimes avec assurance en français et en allemand, et tu as envie de prendre des responsabilités? Swiss 
Volunteers t'offre une fonction polyvalente avec une belle marge de manœuvre. 
 
Tes missions 

• Piloter et développer la collaboration avec notre partenaire principal, l’Association Suisse de l’Indus-
trie Gazière (ASIG), et sa marque gazenergie 

• Concevoir et mettre en œuvre des actions concrètes pour valoriser nos partenariats dans les do-
maines de la communication, du marketing et de l’événementiel 

• Élaborer de nouvelles formules de partenariat, de sponsoring et de valorisation afin de renforcer la 
visibilité de nos partenaires 

• Concevoir et rédiger des contenus de communication en français et en allemand: newsletters, publi-
cations sur les réseaux sociaux et rapports annuels 

• Conseiller et accompagner les organisateurs de manifestations dans la gestion opérationnelle de 
leurs événements et de leurs Volunteers 

• Planifier et organiser des événements, des remises de distinctions et des rencontres de réseautage 
 

Ton profil 
• Formation commerciale ou formation équivalente, complétée par une formation continue en com-

munication ou en marketing 
• Plusieurs années d’expérience dans le domaine de l’événementiel; une expérience au sein de struc-

tures associatives constitue un atout 
• Affinité pour le digital et excellente maîtrise de Microsoft 365, des systèmes CRM/CMS et des outils 

en ligne 
• Excellentes capacités rédactionnelles et aisance à communiquer oralement comme par écrit en fran-

çais et en allemand – la langue de travail principale étant l’allemand 
• Méthode de travail structurée, autonome et orientée clientèle, avec des exigences élevées en matière 

de qualité 
• Une expérience personnelle en tant que volontaire ou dans le domaine de l’engagement bénévole 

constitue un atout 
• Excellent relationnel, esprit d’initiative et sens des responsabilités 

 
Ce que nous t’offrons 

• Une activité porteuse de sens dans les domaines du sport et de la culture, avec un fort impact sociétal 
• Une grande autonomie et une réelle marge de manœuvre au sein d’une équipe de six personnes 
• Des horaires flexibles et la possibilité de télétravailler 

 
 
Contact et candidature 
Intéressé·e? Envoie ton dossier de candidature jusqu’au 21 août 2026 à daniel.dysli@swissvolunteers.ch. 
Pour toute question, Daniel Dysli, directeur, se tient volontiers à ta disposition au 031 359 75 11. 
 


